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ISD de Port Neches-Groves

Regreso Seguro a la Instruccién en Persona y Plan de Continuidad de Servicios

Port Neches-Groves ISD, de conformidad con la Seccién 2001(i)(1) de la Ley ARP, presenta nuestro plan para
el regreso seguro a la instrucciéon en persona y la continuidad de los servicios para el afio escolar 2022-2023. Ademas,
de conformidad con la Seccién 2001(i)(2), buscamos activamente comentarios publicos y continuaremos
desarrollando nuestro plan de acuerdo con los comentarios publicos en intervalos de seis meses. Nota: PNGISD ha
estado en persona desde agosto de 2020.

Visite nuestro sitio web en: https://www.pnqgisd.org/cms/lib/TX02205731/Centricity/Domain/
2277/Safe%20Return%20and%20Continuity%200f%20Services%2022-23.pdf para nuestro plan RIPICS
completo y continuo.

Mantenimiento de la salud y la seguridad

Para reducir la transmisién de Covid-19, en todas sus variantes, PNGISD seguira estas estrategias
de mitigacién:

®* Limpiezay desinfeccion diligente de las aulas y los lugares de congregacién segun el programa
de limpieza utilizando los productos quimicos recomendados y la nebulizacién.

* Ensefiar de forma explicita habitos de higiene limpios de lavado de manos, taparse al toser y
distanciamiento.

* Distanciamiento social a través de asientos en el aula, programacion creativa para reducir el

hacinamiento en los pasillos y la cafeteria, asignacién de estudiantes en cohortes y nueva

construccién.

Continuar con el uso de llenadores de botellas.

Continde usando desinfectantes para manos.

®*  Atencién especial al mantenimiento de la ventilacion, incluidos los filtros y las persianas.

* Uso de mascaras segun eleccion personal.

* Poner a disposicién informacién de vacunacién a través de clinicas 'y
anuncios en coordinacién con los funcionarios de salud.

®* Mantenerse al tanto de la cantidad de infecciones en el area y responder en consecuencia.

* Sersensible a las necesidades y discapacidades fisicas y emocionales individuales.

Directrices de los CDC
PNGISD continuard monitoreando todas las pautas de los CDC y las implementara segun lo consideremos aplicable

para satisfacer las necesidades de salud de nuestros estudiantes, el personal y la comunidad.

Continuidad de Servicios

PNGISD se compromete a apoyar las necesidades académicas, sociales y de salud emocional de
nuestros estudiantes y la comunidad a través de:

* Alentary permitir la participacion en persona de los padres y la comunidad.
®*  Mas remediacién para estudiantes que no se estan desempefiando bien académicamente.
* Mas formacion para los profesores y mejor software y materiales de intervencion.

®  Espacio de acondicionamiento fisico supervisado para aliviar el estrés.
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° Consejero de tiempo completo para satisfacer las necesidades de los estudiantes.

° Consejeria contratada segulin sea necesario para los estudiantes identificados.

* Desarrollo profesional especifico del personal.

Revisién del plan

Nuestro plan RIPICS se revisara en intervalos de seis meses en una reunién de la junta de PNGISD con una
audiencia publica en la agenda de la junta. También se revisara mensualmente en las reuniones clave del comité
del distrito donde estén presentes miembros de la comunidad, padres, empleados y estudiantes.

Reuniones de mesa
Las reuniones de la junta de PNGISD donde se revis6 RIPICS se enumeran a continuacion. Las agendas de las reuniones

de la junta de PNGISD estan publicadas enhttps://www.pngisd.org/Page/25

®* 12 dejulio de 2021 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

®* 9de agosto de 2021 - Reunién de la junta de PNGISD - Informe del superintendente - Sin cambios

®* 13 de septiembre de 2021 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

®* 11 de octubre de 2021 - Reunidn de la junta de PNGISD - Informe del superintendente - Sin cambios

®* 8de noviembre de 2021 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

* 10deenerode 2022 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

* 14 defebrero de 2022 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios
®* 7 demarzo de 2022 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

®* 11 de abril de 2022 - Reunién de la Junta de PNGISD - Informe del Superintendente - Sin cambios

®  9de mayo de 2022 - Comentario publico de la reunién de la junta de PNGISD - Sin cambios

®* 14 de noviembre de 2022 - Comentario publico de la reunién de la junta de PNGISD - Sin cambios

Reuniones DEIC

El Comité de Mejoramiento de la Educacién del Distrito de PNGISD donde se revisaron los RIPICS se enumeran a

continuacién. Las agendas de las reuniones de PNGISD DEIC estan publicadas enhttps://www.pngisd.org/dominio/62
* 21 de septiembre de 2021 - Reunién del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios

* 14 dediciembre de 2021 - Reunién del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios
* 3deenerode 2022 - Reunién del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios

* 9de mayo de 2022 - Reunidn del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios

* 20 de septiembre de 2022 - Reunién del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios

* 13 dediciembre de 2022 - Reunidon del Comité DEIC de PNGISD - Sin cambios

Encuesta del Distrito
PNGISD distribuyd una Encuesta ESSER III en linea para que todos los constituyentes proporcionen comentarios. La encuesta se
realizé desde el 19 de septiembre de 2022 hasta el 30 de septiembre de 2022. A continuacién se proporciona un resumen de los

resultados.
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What is your role as a PNG Stakeholder?

680 responses

@ Student

@ Parent

@ Employee

@ Community Member

@ Parent and Employee

@ Parent and community member
@ Parent AND Employee

@ Grandmother

113V

PNGISD has provided quality services to students following the pandemic.

680 responses

@ sStrongly Agree
@ Agree

() Neutral

@ Disagree

@ Strongly Disagree

PNGISD is effectively addressing student's learning loss from the pandemic.

679 responses

@ Strongly Agree
@ Agree

@ Neutral

@ Disagree

@ Strongly Disagree
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PNGISD is effectively addressing the social/emotional needs of staff and students.

681 responses

@ Strongly Agree
@ Agree

@ Neutral
) @ Disagree
z — | @ Strongly Disagree

After school tutorials and summer programs have been beneficial to address learning loss.

677 responses

@ Strongly Agree
@ Agree
@ Neutral

@ Disagree
_____‘ @ Strongly Disagree

PNGISD provides access to professionals that can help students with mental health issues.
679 responses

@ Strongly Agree
@ Agree

@ Neutral

@ Disagree

@ Strongly Disagree
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PNGISD distribuy6 un seguimiento de 6 meses de la Encuesta ESSERIII en linea para que todos los constituyentes

proporcionen comentarios. La encuesta se realizé del 20 de marzo de 2023 al 31 de marzo de 2023. A continuacién se

proporciona un resumen de los resultados.

What is your role as a PNG Stakeholder?

354 responses

@ Student

@ Parent

© Employee

@ Community Member
@ Employee, grandparent
® Suwb

@ Grand parent

@ Parent and Employee

12 ¥

PNGISD has provided quality services to students following the pandemic.

353 responses

@ Strongly Agree
@ Agree

@ Neutral

@ Disagree

@ Strongly Disagree
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PNGISD is effectively addressing student's learning loss from the pandemic.

354 responses
@ Strongly Agree
©® Agree
13.8% @ Neutral
@ Disagree
‘ @ Strongly Disagree

PNGISD is effectively addressing the social/emotional needs of staff and students.

354 responses

@ Strongly Agree
©® Agree

@ Neutral

29. @ Disagree

@ Strongly Disagree

After school tutorials and summer programs have been beneficial to address learning loss.

353 responses

@ Strongly Agree
©® Agree

@ Neutral

@ Disagree

@ Strongly Disagree
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PNGISD provides access to professionals that can help students with mental health issues.

355 responses

@ Strongly Agree
® Agree
Neutral

@ Disagree
‘______ @ Strongly Disagree

Servicios de traduccion

Los planes LEA, en la medida de lo posible, estan escritos en un idioma que los padres puedan entender o, si
no es posible, traducidos oralmente; y, a pedido de un padre que es una persona con una discapacidad, se
proporciona en un formato alternativo accesible para ese padre.

Los planes de la LEA, en la medida de lo posible, estan escritos en un idioma que los padres pueden
entender o, si no es posible, se traducen oralmente; y, una solicitud de un padre que es una persona con

una discapacidad, se proporciona en un formato alternativo accesible para ese padre.

Cualquier pregunta o necesidad de traduccién puede dirigirse a Julie Gauthier,
superintendente adjunta. 409-722-4244 extension 1725, gauthier@pngisd.org

4/3/23




	The LEA plans, to the extent practicable, are written in a language that parents can understand or, if not practicable, orally translated; and, upon request by a parent who is an individual with a disability, provided in an alternative format accessib...

